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PRESIDENCIA MUNICIPAL

MIER Y NORIEGA, N.L.
ADMON. 2018-2021

MIER Y NORIEGA, NUEVO LEON A 16 DE DICIEMBRE DEL 2020.

ACTA #28 ORDINARIA

SIENDO LAS 15:00 HRS. DEL DIA 16 DE DICIEMBRE DEL 2020, REUNIDOS LOS REGIDORES, SINDICA
PRIMERO PROPIETARIA, PRESIDENTE MUNICIPAL Y SECRETARIO DEL AYUNTAMIENTO EN EL LOCAL QUE
OCUPA EL TEATRO BICENTENARIO, UBICADO EN LA ESQUINA CONFORMADA POR LAS CALLES ALVARO
OBREGON Y ZARAGOZA EN LA CABECERA MUNICIPAL DE MIER Y NORIEGA, N.i.. DECLARADO RECINTO
OFICIAL PARA LLEVAR A CABO LAS REUNIONES DE CABILDO, SE LLEVO A CABO LA REUNION ORDINARIA
VIGESIMA OCVTAVA BAIO EL SIGUIENTE ORDEN DEL DfA.

LISTA DE ASISTENCIA.

INSTALACION LEGAL DE LA ASAMBLEA.

LECTURA Y APROBACION EN SU CASO DEL ACTA DE LA ASAMBLEA ANTERIOR.

PRESENTACION DEL PRESUPUESTC DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2021 A LOS

INTEGRANTES DEL CABILDO.

5. SE PRESENTA AL CABILDC LA SEGUNDA MODIFICACION AL PRESUPUESTO DE EGRESQOS PARA EL
EJERCICIO 2020,

6. ASUNTOS GENERALES.

awnp

COMO PRIMER PUNTO.- SE HACE EL PASE DE LISTA.

C. GABRIELA RIOS MARTINEZ “PRIMER REGIDOR”,

C. PEDRO PUGA CERVANTES “SEGUNDO REGIDOR".

C. SUSANA MENDOZA MEDINA “TERCER REGIDOR".

C. FEDERICO VARGAS JASSO "CUARTO REGIDOR”.

C. REBECA VILLASANA PERALES “QUINTO REGIDOR".

C. HOMERO BRIONES QUIROZ “SEXTO REGIDOR”,

C. AMALIA SANCHEZ ZAPATA “SINDICO PRIMERO”.

C. PROFR. JOSE LUIS GONZALEZ TORRES “SECRETARIO DEL H. AYUNTAMIENTO",
€. SANTANA MARTINEZ PENA “PRESIDENTE MUNICIPAL”.

s & @ & = 2 & @

SEGUNDO PUNTO.- SE HACE EL PASE DE LISTA Y SE COMPRUEBA QUE EXISTE QUORUM LEGAL POR LO
QUE SE HACE LA INSTALACION LEGAL DE LA ASAMBLEA.

TERCER PUNTO.- SE DA LECTURA AL ACTA DE LA ASAMBLEA ANTERIOR Y DESPUES DE ESCUCHARLA SE
APRUEBA POR UNANIMIDAD.

ADMON, 2015-2021
" Jurtos Construyamos e Futuro

MIZR Y NORIERS ML
Hidalgo S/N Centro C.P.67980
Tel:01(488) 8872094, 8872115y 8872116
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PRESIDENCIA MUNICIPAL

MIER Y NORIEGA, N.L.
ADMON. 2018-2021
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1R Juntes Construyamios ef Future

CUARTO PUNTO.- SIGUIENDO EL ORDEN DEL DIA PREVIO PERMISO DEL CABILDO SE PRESENTA EL C. ING.
ARNULFO BELTRAN RODRIGUEZ, TESORERO MUNICIPAL PARA PONER A CONSIDERACION DE LOS
MISMOS, EL PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL ANO 2021. UNA VEZ ANALIZADO, COMENTADO Y
DEBATIDO ES APROBADO POR UNANIMIDAD. SE ANEXA COPIA DEL DOCUMENTO OFICIAL.

QUINTO PUNTO.- EL MISMO TESORERO MUNICIPAL DA A CONGCER AL CABILDO LA SEGUNDA
MODIFICACION AL PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EIERCICIO 2020 POR LO CUAL UNA VEZ
ANALIZADA, COMENTADA Y DEBATIDA ES APROBADA POR UNANIMIDAD. Y SE ANEXA COPIA DEL
ORIGINAL.

AL MISMO TIEMPO EL TESORERO HACE LA PRESENTACION AL CABILDO DEL SEGUNDO REPORTE
TRIMESTRAL DEL ANO 2020 EL CUAL ES APORBADO POR UNANIMIDAD.

ASUNTOS GENERALES.-

SE APRUEBA POR UNANIMIDAD EL PAGO DE TREINTA DIAS DE AGUINALDO A CADA TRABAJADOR, ESTO
SERA PORPORCIONAL AL TIEMPO LABORADO DE CADA UNO EN ESTA ADMINISTRACION MUNICIPAL.

NO HABIENDO MAS PUNTOS QUE TRATAR SE DA POR TERMINADA LA ASAMBLEA SIENDO LAS 16:00
HORAS DEL MISMO DA FIRMANDO LOS QUE EN ELLA INTERVINIERON,

MIER Y MORITRA ML,

Hidalgo S/N Centro C.P.67980
Tel. 01(488) 8872094, 8872115y 8872116




PRESIDENCIA MUNICIPAL
MIER Y NORIEGA, N.L.
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PRESUPUESTO DE EGREROS PARA EL EIERCICIO 2021
PROGRAMAS Y OBJETIVOS

PRESUPUESTO DE EGRESOS
PROGRAMA | UNIDAD RESPONSABLE | OBJETIVOS 2021 |

Mostrar una actitud de serviclo de calidad al contribuyente,
fortalecer las finanzas publicas implementando una cultura de
disciplina presupuestal, alcanzar uma administraclén  dgil,
ADMINISTRACION  SECRETARIA DeL oficlente y modarna con honastidad, transparencia, calidad y 3 21,932,390.31 5% |

PUBLICA AYUNTAMIENTO, TESORERIA ¥ efectividad que brinde opertunamente a las dreas de servicios,
ADMINISTRATIVO. ] N .
los insurnos, kos recursos humanos y materiales necesarios para
cumplir con sy compromiso ante fa comunidad.
Brindar eficlentemente los servicias publicos con |z finalidad de
SERVICIOS PRIMARLIOS, llegar a contar con una cludad [Impla, srdenada, blen ilhminada
SEAVICIOS ALUMBRADO PUBLICG, yen armonia con [a naturaleza, todo esto por medio de acclones H
COMUNTTARIOS PLAZAS Y JARDINES Y directas que combatan el rezago operacional de estas dreas de $ L253.273.45 2%
PANTEONES. servicios a la comunidad vy que forenten una cuftura de limpieza
y orden soclal,
Guiar el desarrollo de la familla ofrectendo opcicnes de
educacion, cultura, deportes y recreacidn, asi como

PRESIDENCIA, CABILDO,

SDBCT:LRDLLO DESARROLLO SOCIAL Y D.LF. oportunidades de desarrollo econdmico que conlleven a una T8 9,399,595.85 15% i
suficiencla econdmica de sus Integrantes. Asi como apoyar @ los
organismos que brindad asistencia sccial a la comunidad.
SEGURIDAD Mejorar la fluidez vehicular, asi como vigllar y promover el
PUBLICA ¥ POLICIA Y TRANSITO debido cumplimiento de ias leyes y reglamenios brindando s 626,639.72 1% §
TRANSITO seguridad, armonla y tranquilidad a s comunidad. !
MTTQ. ¥ Efectuar los mantenimientos de equipo de transporte, pesado, ]
CONSERVACION TESORERIA de cdmputo y de oficina, asi como de los edificios publicos para s 6,266,397.23 10% |
DE ACTIVOS prapordanar los servicios publicos a la comunidad i
Efectuar las adguisicones de blenes muebles e Inmusbles ’
ISICI s
ADQUISICIONES PRESIDENCIA Y TESORERIA necesarios para el buen desempefio de la Administracién. $ 1,252.279.45 ) % i
@rindar a la comunidad un melor entorno a sus colonlas y Tt
- !
EREANO ¥ OBRAS PUBLICAS plazas, parques, asi como un equipamiento vial para hacer de . s 1.879.918.17 % '
ECOLOGIA : > 51 come ;
esta ciudad, una ciudad més moderna y segura.
FONDQ DE ’ . Cumplir con el programa de apoyo a la educacién basica, asi
INFRAESTRUCTURA  OBRAS PUBLICAS como realizar las obras puiblicas que beneficien a los sectores de H 12,584,144,00 0%

SOCIAL MUNICIPAL la poblacidn gue se encuentre en condiciones de rezago soclal.
Vigifar y promover el debido cumplimiento de las leyes y

regizmentos brindando segurldad, armonla v tranquilidad a ia

FONDO DE comunidad. Asi efectuar | de | fzacié = |
FORTALECIMIENTO  POLICIA Y TRANSITO munidac, Ast como ar ‘os pagos de 1a amortizaclon y 3 4,937,764.00 5% !
MUNICIPAL gastos financleros originados por los eréditos contratados para la *y
- realizacion de las obras y la compra de equipamiento necesarios

) a éfecta de-cumphir con los programas Municipales. i

OBUGACIONES - - Efectuar los pagos de la amortizacidn y gastos financieros " “{
BANCARIAS TESORERIA ) ~._ - originados por Je@Mtiipos solicitados ¥ $,300,000.00 %
OTROS TESORERIA . ‘T" R as en las que el municlpio ha sido s 1,230,663.14 2%3
]

£GRESOS TOTALES 62,663,972.32 100 |

PRESIDENCIA MUNICIPAL ——

H. AYUNTAMIENTO > *
2018-2021

MER Y NORIEGA, N.L.

/?MC} ],a §rwa/—mz g

€. SINDIEG PRIMERO
C. AMALIA SANCHEZ ZAPATA

SINDICATURAMUNICIPAL | * _p s
M. AVUNTAMIENTO. 27t Lo vey
2018-2021 '“““f —c. secnwnmouzﬁvﬁmﬁa :

MIER Y NORIEGA NI/ PROF. LOSE stroﬂ.'si_'-' ¥t

N DESARROLLO avenidas, desde calles blen pavimentadas, alumbrade publico,

/
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PRESIDENCIA MUNICIPAL

MIER Y NORIEGA, N.L.
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PRE%DDENMCIA MUNICIPAL DE MIER Y NORIEGA, N.L.

: AN %. ADMON. 20A1.8 2021
SEGUNDA MODIFICACION AL PRESUPUESTO DE EGREROS PARA EL EJERCICIO 2020 B ¥ jintos Constrinamos sl Futuro

PROGRAMAS ¥ OBIETIVOS

UNIDAD . PRESUPUESTODE  MODIFICACION ALPRESUPUESTO  PRESUPUESTO
OBIETIVOS EGRESOS 2000 DE EGRESOS MODIFICADO 2020

PROGRAMA  pespansasle

DERE HABER

Mastrar una actitud de serddo de
calidad 8 convibeyems, fovtelecer los
Ananzas pdklicas implemenando ana
PRISIDENCIA, criturz de disdpling prestposstal,
CABIDO, slcanmye  vna  adminlsmacion  dgll,
ADWHNISTRACON SECRETARIA DEL sfdente y madema con hanastidad,
PUBLICA AYLINTAMIENTO, #anipar nda, calidad v efectividad qee
TESORERIA Y brinde oparunamente a2 (as hrexy de
ADMINISTRATIVO. sanicfos, los Hsamos, fos recursos
humanes y myterisfet necesarios para
ampllt ¢ton fu compromise ante (o
comunided.
Brindsr efidentementa loz servddos
publicos von ia finalidad de legar &
SERVICEOS oontar con éna dodad limpis, ordenada,
PRIMARIOS, bien Humineds v ¢n armonfa con 1z
ISERAQIOS ALUMERADO nawralex, todo esta por medle de
CUMUNITARIOS POBUICO.PAZAS ¥ accones dmctes que combatan st S000%.0 § 183,904.00 3 S3.904.00
JARDINEL ¥ ieango operacunal de esias dreas de
PANTEONES. serdus 4 e wmunided v que
fomanten una coirs de lmpieza v
prden yocal.
Gular el desarrolla de 2 familia
ofreciends opdones de educedénm,
catuea, deportes v receaddn, asi come
oporunidades de desamotio
:;2::::“ I;.:‘F aconémica que conlleven auna 5 3310000000 S 355919.00 3 3,455,819.00
N afclenda scondmice de dus
mnlegrante s, Asl comd apoyar & leos
o qee brindad 4
sodal 2 |a tomunidad.
Mejorar fa flulder vehiaslar, 35/ comp
STGURIDAD PIBLICA Y Hallar ypromavar sl dabldo
TRANSITO FOLICIA Y TRANSITO cumpHimiente de Tusluyesy s - $
mglamentosbrindandy aegurided,
Armmarie yirangulltdad 3 ts comonidad.
lectuar los mantenimiantos de squipe
de ranspovie, prsado, de cimpulo vy de
MYTO. Y CONSERVACION o ema oficing, mel como de los edifidos 5 5,200,000.00 § 5,200,000.00
DE ACTIVOS
pdblfcay pare prapordionar los serddes
piblicos # fa comunidad J
Cectt e iad adqulsfcone s de bienss
PRESIDENCEA Y muehles e inmiebles necessinspare
TESOREMIA 1t busn desempefio de f2 s 130600000 s 3.300,600.00
Adminkamadén.
Brindar » k» comunidad un major
ertoms 3 sus colonin s v avenidas,
desde calles blen pavitvantadas,
'?m&m’ URBANC Y inas PUBLICAS alumbrada péblico, plazas. paraues, asl
oMo un tquipamiente viel para hace:
i de 312 dudad, yna dadad midy
inodermy y serura,
Cumpdir con 4l proprams de wpoyn a la
sducadémnbdscs, asl como realkzsrlsy
abras pirblcns que banefRden v los
sectorex de |4 :ublndén qoe 3¢ s 13.496,423.00 $ 13.486422.00
tnaientts ¢n tondicdones de reqago
yadal.

2430000000 S 1,380,000.06 5 5,654,000.00

"

BESARROLLO SOCIAL

JADGUISICIONES

“w

2,504.800.00 $ 2,500,080.00

~

!wnno oE

EINI-RAEEI'IUCTUM OBRAS PUBLICAS
Esomt MUBICHPAL

\ﬂ;mrvprumwer et debl do
b o Jaslavesy
brindande seguridad, mnonu L
tranguilidied 2 Ia comunidad. Astcoms
efectoar los pagpy de te smoriizedieny
gustos Anandeares originados por bk BuTB® s SIATI.0
odditor contratadas pare la reatizacién
d¢ Insobrasvla compry de
squipamiento nece earlos » sfecw do
cymplir con lei progrome s Municlpass,

HONOD DF
FHORTALECIMIENTO POUOA Y TRANSITQ
MUMCIPAL

Elecwuarlo s pagas de la amordadin y
g stes fl oflginadoe pae fog
anticipos solictados

Cumpllrcon los progzamas Estatales y
Federales crys racursas san
adminisirados por ¢ Mumidpio de
manera efidente yransparente 3 Nn g
de gyrentizar la optimacion dv lo3
recursns

IGBLIGACIONES
» T0.277,00 5 L130,728.00

onos BAMAS PUBLICAS s 1,300,000.00

FGRESOS TOTALES |

2000000.00 $ - % S4.561,60200

PRESIBENCIA MUNICIPAL
- A\'UNTAMIENTO

MR v NOHIEGA NL.

ECRETARIA GENERAL

; M. AYUNTAMIENTO
2018-2021

MIER ¥ NORZEGA. N.L.
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MIFR Y NORIEGA N1




&
u.ﬂ%

ADMOM. 201 B- 2021
281 Juntos Construyames el Futero

PRESIDENCIA MUNICIPAL

MIER Y NORIEGA, N.L.
ADMON. 2618-2021

MIER Y NORIEGA, NUEVO LEONA /{, DE DiC.  DEL2020.
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GE&\E&%}(ES MARTfNEZ PEDRO PUGA CERVANTES
PRIMERA REGIDORA SEGUNDO REGIDOR

S Jéﬁoﬂf“d 020 Hedlinar Fadericer 1901 J055%

SUSANA ZA MEDINA FEDERICO VARGAS JASSO
TERCERA REGIDORA CUARTO REGIDOR
Rebeca Villasana 47 f/omem Boones O
REBECA VILLASANA PERALES ' HOMERO BRIONES QUIROZ
QUINTA REGIDORA SEXTOREGIDOR wosy,
ﬁmcd 94’{10(«&?_6 (ﬁbd‘-c: Z ;
s NCHEZ ZAPATA tHS GONZAL iA GENERAL

PRIMERA SINDICA PROPIETARIA SECRETARIO DEL AYUNT. ENTOWIENTO
2015-2021

WEER Y NORIEGA. N.L.

AT (7
SANTANA MARTINEZ PENA
PRESIDENTE MUNICIPAL

PRESIBEP"L‘!‘ wily '
H. AY U Al N U
ROTER Ty 8
MER Y faF s6a, ML

MIZR ¥ MOBIEGA, ML,

Hidalgo S/N Centro C.P 67980
Tel. 01 (488) 887 20 94, 887 21 15y 887 21 16




